REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION

Alcaldia de Medellin AGENCIA PARA LA GESTION DEL PAISAJE, EL PATRIMONIO Y

LRSI R LAS ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS — AGENCIA APP
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RESOLUCION No. 707
(Noviembre 20 de 2018)

Por medio de la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la Agencia
para la Gestion del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico Privadas — Agencia APP

EL COMITE DE CONCILIACION DE LA AGENCIA APP

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el numeral 10 del
articulo 19 del Decreto Nacional No.1716 de 2009 y el articulo 3 de la Resolucion 601 de 2018 y

CONSIDERANDQO:
Que mediante Resolucion No. 601 del 5 de octubre de 2018, la Agencia para la Gestion del Paisaje,
el Patrimonio y las Alianzas Publico Privadas — Agencia APP cre6, conformd y establecid el
funcionamiento del Comité de Conciliacion de la Entidad.
Que el Decreto Nacional 1069 en su articulo 2.2.4.3.1.2.5 establece como funcion de los comités
de conciliacion de las entidades publicas, en el numeral 10 del articulo 19, asi como el numeral
11 del articulo 3 de la Resolucién 601 de 2018, la de dictar su propio reglamento.
Que el Comité de Conciliacion de la Agencia APP ha encontrado necesaria la expedicion de un
reglamento por medio del cual se dé cumplimiento a la normativa en mencién y se regule el
funcionamiento del Comité Virtual.
En mérito de lo expuesto, los miembros del Comité de Conciliacion de la Agencia APP,
DISPONEN.
CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1o. ADOPCION. Adoptar el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la
Agencia APP contenido en los articulos siguientes.
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REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION

Alcaldia de Medellin AGENCIA PARA LA GESTION DEL PAISAJE, EL PATRIMONIO Y
Cuenta con vos, LAS ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS — AGENCIA APP

AGENCIA AP

ARTICULO 20. PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de Conciliacion de la
Agencia APP y los servidores publicos que intervengan en sus sesiones en calidad de invitados,
obraran inspirados en los principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad e imparcialidad y tendran como propdsito fundamental proteger los intereses de la
entidad y el patrimonio publico.

ARTICULO 3o0. Fl Comité de Conciliacion de la Agencia APP es una instancia administrativa que

actua como sede de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dano
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, decidiendo en cada caso especifico, sobre |a .
procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con

sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes,

evitando lesionar el patrimonio publico.

PARAGRAFO 10. La decisién de conciliar tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara
lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de demandas de repeticion en
contra de los miembros del Comité.

PARAGRAFO 2o0. |l a decision del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no
constituye ordenacion del gasto.

ARTICULO 4o. Integrantes. F| comité de conciliacion de la Agencia APP, estara conformado
por los siguientes servidores, quienes concurriran con voz y voto y seran miembros permanentes
del mismo, sin derecho a delegar:
1. Director (a) General de la Agencia APP, quien lo presidira.
2. Director (a) técnico u operativo.
3. Subdirector de gestion de alianzas publico privadas. .

PARAGRAFO 1°; E|l Comité de Conciliacion, teniendo en cuenta el nimero de servidores de la
planta de empleos de la Entidad, podra estar acompafado de profesionales de apoyo a la gestion
que desarrollen actividades relacionadas con el mismo, quienes concurriran con derecho a voz:

« Profesional de apoyo a la gestion contable y tributaria.
« Profesional de apoyo a la gestion financiera.
¢ Profesional de apoyo juridico.

PARAGRAFO 2o. La participacion de los integrantes en las sesiones del Comité de Conciliacion
serd obligatoria e indelegable, salvo la excepcion consagrada para el Director General. La
inasistencia debera justificarse suficientemente, via correo electronico dirigido a los demas
miembros del Comité, como minimo un dfa antes de celebrarse la sesion.
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LAS ALTANZAS PUBLICO PRIVADAS — AGENCIA APP

PARAGRAFO 30. Concurriran solo con derecho a voz los servidores publicos de las dependencias
impactadas con cada caso concreto, el (a) Subdirector de Gestion Inmobiliaria, el (a) Subdirector
de Gestion del paisaje y el patrimonio, los profesionales especializados de la Entidad; el apoderado
(a) que represente los intereses de la Agencia APP en cada proceso. Igualmente, podran asistir
con derecho a voz, los servidores y las personas que el Comité requiera para la mejor comprension
de los asuntos materia de consideracion.

ARTICULO 50. Funciones del Comité. El Comité de Conciliacion ejercerd las siguientes
funciones:

E,
2.
3.

2l

10.

Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.
Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Agencia APP para
determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, los tipos de dano
por los cuales resulta demandado o condenado y las deficiencias en las actuaciones
administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por
parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales
como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso
concreto.

Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y senalar [a
posicién institucional que fije los parametros dentro de los cuales ol representante legal o el
apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Condiliacion
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en
aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar
la procedencia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del
Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes
decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago vy
sefialando el fundamento de la decision en los casos en que se decida no instaurar la accion
de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de
repeticion.

Realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticion.
Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para
la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos
encomendados.

Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un
profesional del Derecho.

11. Dictar su propio reglamento.
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ARTICULO 60. COORDINACION DEL COMITE Y FUNCIONES. Las sesiones del Comité de
Conciliacion seran presididas por el (a) Director General, quien tendra como funciones:

1. Presidir las sesiones del Comite.

2. Suscribir conjuntamente con el Secretario (a) Técnico (a) las actas que se levanten con ocasion
de las reuniones del Comité.

3. Las demas que sean asignadas por la autoridad competente o que se deriven de la aplicacion
de la Ley.

PARAGRAFO. En el evento en que el Presidente (a) del Comité deba ausentarse durante el curso .
de la sesion o por razones del servicio le sea imposible asistir a la misma, la Presidencia del Comité

sera ocupada por el Director (a) técnico u operativo, dejandose para ello la constancia en la

respectiva acta o excusa, sin que ello implique la delegacion de su asistencia y voto para efectos

del respectivo quérum.

CAPITULO II.
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

ARTICULO 70. SESIONES Y VOTACION. El Comité de Condiliacion se reunird de manera
ordinaria no menos de dos (2) veces al mes y en forma extraordinaria, cuando las circunstancias
lo exijan o cuando se estime conveniente el Presidente, Director (a) técnico u operativo,
Subdirector de gestion de alianzas publico privadas o al menos dos (2) de los profesionales de
apoyo lo soliciten, previa convocatoria que con tal propésito formule la Secretaria Técnica.

Las sesiones se llevaran a cabo en la Sala de reuniones indicada en la citacion respectiva.

Una vez presentada la peticion de conciliacion ante la entidad, el Comité contard con un término
de quince (15) dias habiles a partir de su recibo para reunirse y tomar la correspondiente decision,
la cual debera constar, con sus fundamentos, en la respectiva acta de sesion, la misma que se
comunicara en el curso de la audiencia de conciliacion, aportando copia auténtica de la respectiva
acta o certificacion donde se encuentren los mismos.

El Comité podra sesionar con un minimo de dos (2) de sus miembros permanentes y adoptara las
decisiones por mayoria simple.

ARTICULO 80. DESARROLLO DE LAS SESIONES. En el dia y hora senalados en la respectiva
citacion, el Presidente (a) del Comité instalara la sesion y verificara el quorum.
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A continuacion, el Secretario (a) Técnico del Comité informara al Presidente (a) sobre la extension
de las invitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas por inasistencia, y dara le7ctura al
orden del dia propuesto, el cual serd sometido a consideracion y aprobacion del Comité por parte
del Presidente (a).

Frente al estudio de los temas propuestos el servidor publico (Subdirector (a) — Director (a) técnico
u operativo — Director (a) General) o profesional de planta, encargado de las dependencia
impactada con el caso concreto y el apoderado o abogado de apoyo, previamente a la realizacion
de la sesion convocada deberan remitir el respectivo informe que contiene concepto técnico,
economico, financiero o juridico segun se trate el asunto, junto con las recomendaciones del caso
y haran una presentacion verbal al Comité del estudio ef ectuado, para lo cual tendran un tiempo
maximo de 10 minutos absolviendo las dudas e inquietudes que se le formulen si a ello hubiere
lugar, de forma posterior a la presentacién que del caso hagan

Una vez se haya surtido la presentacion, los miembros y asistentes al Comité deliberaran de
acuerdo a las condiciones indicadas en este documento, sobre el asunto sometido a su
consideracion y adoptaran las determinaciones que estimen oportunas, las cuales seran de
obligatorio cumplimiento para los apoderados de la entidad.

Efectuada la deliberacion, el Secretario (a) Técnico procedera a preguntar a cada uno de los
integrantes el sentido de su voto.

En caso de empate, se sometera el asunto a una nueva votacion, de persistir el empate el
Presidente del Comité o quien haga sus veces tendra la funcién de decidir el desempate.

En el desarrollo de la sesion habra lugar para proposiciones y varios y adopcion de paoliticas del
comité, en caso de ser necesario.

Evacuados todos los asuntos sometidos a consideracion del Comité, el Secretario (a) Técnico
informara al Presidente (a) que todos los temas han sido agotados, procediendo el Presidente a
levantar la sesion.

ARTICULO 9. COMITE VIRTUAL. Fl Comité podra sesionar, deliberar, votar y decidir de forma
virtual cuando las circunstancias lo ameriten, previa convocatoria que se realice via correo
electronico y envio de informe. Una vez convocados, los miembros del Comité disponen de un
término maximo de dos (2) horas para emitir via correo electronico el sentido de su voto y los
fundamentos para ello. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple, con minimo dos de sus
miembros. De la sesion virtual también se levantara acta que llevara un consecutivo
independiente, en la que se incluira copia de los respectivos correos electronicos remitidos.
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ARTICULO 10. DECISIONES, Las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion seran de
obligatorio cumplimiento para los (as) apoderados (as) de la Agencia APP, quienes deberdn
expresar claramente en las respectivas audiencias la posicion juridica en cada caso concreto.

ARTICULO 11. SALVAMENTO Y ACLARACION DE VOTOS. Los miembros del Comité que se
aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria de sus miembros deberéan expresar las razones
que motivan su disenso, de las cuales se dejara constancia en el Acta o en documento separado,
a solicitud del disidente. En este Gltimo caso tendra un término de dos (2) dias habiles, contados
a partir de la sesion, para la presentacion del respectivo escrito. .

ARTICULO 12. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE DECISIONES. A
efecto de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en la adopcion de sus decisiones,
a los integrantes del Comité les seran aplicables las causales de impedimento y recusacion
previstas en el ordenamiento juridico.

ARTICULO 13. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si alguno de los
integrantes del Comité de Conciliacion se encuentra incurso en alguna de las causales de
impedimento previstas en el ordenamiento juridico, debera informarlo al Comité previo a dar inicio
a la deliberacion de los asuntos sometidos a consideracion; los demas integrantes del Comité
decidiran sobre su procedencia o no y de ello se dejara constancia en la respectiva acta.

De igual manera, los integrantes del Comité podran ser recusados, caso en el cual se dara a la
recusacion el mismo tramite del impedimento.

CAPITULO III.
ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES

ARTICULO 14. PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION DE INFORMES AL COMITE
DE CONCILIACION. L os informes que se presenten ante el Comité de Conciliacion se realizaran
conforme se establece a continuacion;

1. El servidor publico (Subdirector (a) — Director (a) técnico u operativo — Director (a) General)
encargado de las dependencia impactada con el caso concreto o el profesional de planta en
compania del apoderado de la Entidad o abogado de apoyo segun el caso, deberan preparar la
informacion correspondiente en el formato disenado para tal efecto.
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2. El informe sera presentado al Comité de Conciliacion y deberd estar a disposicion de los
miembros del Comité a mas tardar el dia antes del establecido para ello en el cronograma de
sesiones del Comité. Si se trata de sesién extraordinaria, este término podra ser inferior.

3. El abogado de apoyo o apoderado debera realizar un analisis completo de:

a. La ocurrencia o no de la caducidad de las acciones o prescripcion de los derechos, analizando
claramente los hechos acreditados en el expediente.

b. Las normas involucradas y los pronunciamientos que respecto de casos similares haya dictado
la jurisprudencia y/o antecedentes de fallos en la dependencia.

C. Andlisis respecto de la competencia del Comité de Conciliacion para resolver el asunto.

d. Determinar si las pretensiones son transigibles y/o conciliables, conforme a la Ley.

4. Para la elaboracion de los informes, se debera consultar el expediente del caso, con el objeto
de presentar al Comité la realidad procesal mas actualizada.

5. La veracidad, calidad y fidelidad de la informacion consignada en los respectivos informes, son
responsabilidad del abogado que tiene a su cargo el asunto.

6. El Secretario (a) Técnico del Comité, revisard que los informes cumplan con las condiciones
minimas exigidas, pudiendo solicitar al abogado, en caso contrario, su correccion o
complementacion.

/. El abogado deberd hacer los ajustes o correcciones, de acuerdo con las observaciones
formuladas por el Secretario (a) Técnico del Comité.

8. En caso de deficiencias en los informes, el Secretario (a) Técnico informara al Comité sobre ello
durante la respectiva sesion.

9. Serd responsabilidad del servidor publico (Subdirector (a) — Director (a) téenico u operativo —
Director (a) General) encargado de las dependencia impactada y el abogado, las consecuencias
juridicas que se deriven de la no presentacion oportuna de los casos al Comité.

ARTICULO 15. OPORTUNIDAD PARA LA PRESENTACION DE INFORMES AL COMITE DE
CONCILIACION. Los informes se deberan presentar al Comite, antes de la fijacion de la
respectiva audiencia. Para las solicitudes de conciliacion extrajudicial u otro mecanismo alternativo
de solucion de conflictos, la presentacion debe hacerse dentro de los 15 dias siguientes, contados
a partir de la recepcion en la entidad de la respectiva solicitud.

ARTICULO 16. MEDIO DE CONTROL DE REPETICION. [l Comité de Conciliacion debera
realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la demanda de repeticion.

i
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El apoderado que represento los intereses de La Agencia APP en compania del servidor encargado
deberd presentar el estudio sobre la viabilidad de la misma, para lo cual debera tener en cuenta
lo siguiente:

a. Debe haberse pagado la totalidad del capital de la condena, conciliaciéon o de cualquier otro
crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de La Agencia APP.

b. Al dia siguiente de haberse pagado el valor de la sentencia condenatoria, la Direccion Técnica

u Operativa, o quien haga sus veces, enviara por oficio o correo electronico el comprobante de .
pago a la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion, con copia al abogado que tramito el

proceso; lo anterior para presentar los respectivos informes en los terminos indicados.

c. El abogado y directivo encargado del tema, tendrd un término de cuatro (4) meses, contados
a partir del dia siguiente al pago de la sentencia, para presenlar la Comite el informe que permita
determinar la procedencia o no de iniciar el medio de control de repeticion.

d. En caso de que resulte procedente la demanda de repeticion, esta se presentara dentro de
los dos (2) meses siguientes, contados a partir de la fecha en que el Comiteé de Conciliacion tome
la decision.

e. Para la presentacion del informe, el abogado y servidor responsable debera hacerlo en el
formato que se disponga para dicho fin.

t. Dentro del informe, deberd enunciarse el nimero y la fecha de la resolucion o del acto
administrativo por medio del cual se liquida la sentencia, el niumero del comprobante de pago, la
fecha y el valor pagado. .

g. Procesos con pretensiones de nulidad y restablecimiento del derecho. En los procesos en donde
se haya declarado la nulidad de un acto administrativo de contenido particular y concreto, el
abogado hara un cotejo entre las causales que el Juez considerd conducentes para declarar la
nulidad del acto y las causales consignadas en los articulos 4o y 50 de la Ley 678 de 2001.

Si la causal o causales que se probaron en el proceso de nulidad y restablecimiento del derecho,
se corresponde con las enunciadas en los articulos 40 y 5o de la Ley 678 de 2001, asi se dejara

consignado en el informe, y el abogado transcribira la parte pertinente de la sentencia que hizo
referencia a esa causal o causales de nulidad.

En estos casos, el Comité de Conciliacion dard cumplimiento a lo ordenado en el inciso 20 del
articulo 4o de la Ley 678 de 2001.
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En las sentencias, cuyo motivo de nulidad no hayan sido las causales consignadas en los
articulos 40 y 50 de la Ley 678 de 2001, el abogado debera hacer el estudio para determinar si la
expedicion del acto se hizo con dolo o culpa grave y presentard el informe ante el Comité de
Conciliacion con la respectiva recomendacion.

h. Procesos con pretensiones Indemnizatorias. (Reparacion Directa y Reparacion del dafio a un
Grupo de Personas). En los procesos de responsabilidad en donde se haya declarado
administrativamente responsable a la Agencia APP y esta, en consecuencia, haya indemnizado
sumas de dinero por los perjuicios causados, el abogado responsable debera analizar si los motivos
que dieron lugar a la indemnizacion, obedecen a la conducta dolosa o gravemente culposa de un
servidor o ex servidor y expondra ante el Comité de Conciliacion los motivos por los cuzales
recomienda iniciar o no el medio de control de repeticion.

i. Procesos con pretensiones contractuales. En todas las sentencias que pongan fin a los procesos
contractuales, el abogado responsable analizara las circunstancias que dieron origen a la sentencia
condenatoria, para determinar si esa decision fue producto del actuar o de la omision dolosa o
gravemente culposa de un servidor, ex servidor o del particular que presto funciones publicas, y
presentara ante el Comité el respectivo informe en el cual recomendard iniciar o no el medio de
control de repeticion.

ARTICULO 17. LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION. Fl
apoderado(a) de La Agencia APP debera presentar informe al Comité de Conciliacion para que
este pueda determinar la procedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion en los
procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion
contenida en el articulo anterior.

CAPITULO 1V.
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y ARCHIVO
ARTICULO 18. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria técnica del Comité de Conciliacion sera
ejercida por el Secretario General, Director Juridico o Jefe de la Oficina Juridica de la Agencia APP
0 quien haga sus veces. A falta de uno de estos cargos en la estructura de la Entidad, la Secretaria
sera ejercida por un servidor del nivel directivo o asesor del area administrativa de la Agencia
APP, que para este caso es la Direccion Técnica u Operativa.

El Secretario (a) Técnico tendra las siguientes funciones:

1. Realizar la citacion a las sesiones del Comité.
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2. Elaborar el orden dia y enviarlos a los miembros del comité antes de cada sesion.

3. Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta debera estar debidamente elaborada y
suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité que hayan asistido, dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la correspondicnte sesion.

4. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

5. Preparar un informe de la gestion del comite y de la ejecucion de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal de la Agencia APP y a los miembros del comité cuando lo
requieran.

6. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de defensa de los
intereses de la Entidad.

7. Expedir copias y constancias cuando los documentos no tengan el caracter de reservado.

8. Proyectar y someter a consideracion del Comité las decisiones a ser adoptadas.

9. Verificar y revisar que las fichas técnicas y conceptos que sean llevados al comité cumplan
con los parametros establecidos en la ley y en el reglamento.

10. Presentar informe detallado al comité, cuando habiéndose realizado el pago total de una
condena, sea necesario realizar el andlisis de la procedencia o no de la accion de repeticion

11. Las demas que le sean asignadas por el comité.

PARAGRAFO 1. Ante las faltas temporales debidamente justificadas del Secretario (a) Técnico
(a) del Comité de Conciliacion, este designara un Secretario (a) suplente, que cumpla con los
requisitos eslablecidos en la ley, quien ejercera sus funciones durante las mismas.

ARTICULO 19. INFORMES DE GESTION Y DE LA EJECUCIONDE LAS DESICIONES DEL
COMITE DE CONCILIACION. Para dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 3 del articulo
2.2.4.3.1.2.6 del Decreto Nacional 1069 de 2015, el Secretario (a) Tecnico el Comité deberd
presentar un informe de la gestion de este y de la ejecucion de sus decisiones, que sera entregado
a los miembros del comité cada seis (6) meses, en la primera sesion ordinaria de los meses de
junio y diciembre de cada ano. Una copia de este sera remitida a la Agencia Nacional para la
Defensa Juridica del Estado.

El informe debera contener una relacion de las sesiones del Comite indicando la fecha, el nimero
de acta, los asuntos estudiados, las pretensiones y sus valores, la decision del Comité, el valor
conciliado, o aprobado para demandar en repeticion y la ejecucion o desarrollo de la audiencia
indicando si fue o no aprobado el acuerdo conciliatorio.
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ARTICULO 20. INFORMES SOBRE LA GESTION DEL COMITE A LA AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO. Para dar cumplimiento a lo consagrado en el articulo
2.2.4.3.1.2.14 del Decreto 1069 de 2015, en los meses de junio y diciembre, el Secretario (a)
Técnico previa aprobacion del Comite, deberd remitir a la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado, un reporte que contendra como minimo:

a) Nimero de casos sometidos a estudio en el semestre correspondiente, y la indicacion de la
decision adoptada por el Comité de Conciliacién o por el representante legal, segiin el caso;

b) Numero de acciones de repeticion iniciadas durante el semestre correspondiente y la
descripcion completa del proceso de responsabilidad que les dio origen, en especial, indicando el
valor del pago efectuado por la entidad;

c) Nimero de acciones de repeticion culminadas mediante sentencia, el sentido de la decision y
el valor de la condena en contra del funcionario si fuere el caso;

d) Numero de acciones de repeticion culminadas mediante conciliacion con descripcion del
acuerdo logrado;

e) Numero de condenas y de conciliaciones por repeticion pagadas a la entidad y su
correspondiente valor;

f) Nimero de llamamientos en garantia y de fallos sobre ellos indicando el sentido de la decision.

PARAGRAFO: La anterior informacion sera diligenciada y remitida por el Secretario (a) Técnico
del Comité de Conciliacion, en el formato disefiado por la Agencia Nacional de Defensa Juridica

del Estado, para tal fin (numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.11 Decreto 1069 de 2011)
ARTICULO 21. CUSTODIA Y ARCHIVO. La custodia de las actas y los informes de presentacion
de los casos estaran a cargo del Secretario (a) Técnico, quien respecto de las primeras procedera
a efectuar su traslado al archivo, cuando haya finalizado su tramite.
CAPITULO V.
SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS DECISIONES DEL COMITE
ARTICULO 22. VERIFICACIGN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DECISIONES ADOPTADAS

POR EL COMITE. Corresponde al Secretario (a) Técnico verificar el cumplimiento de las
decisiones adoptadas por el Comité, para lo cual le presentara informes semestrales.
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Los abogados (as) que tengan a su cargo los respectivos asuntos deberan presentar al Secretario
(a) Técnico, un reporte detallado del resultado de las respectivas audiencias, dentro de los 3 dias
habiles siguientes a las mismas.

En aquellos casos donde se haya decidido conciliar, ejercer el medio de control de repeticion o

llamar en garantia al agente estatal, el abogado a cargo del caso respeclivo, debera ademas

allegar una copia de la diligencia y del auto que aprobo o improbo la respectiva conciliacion, asi

como de la constancia de la presentacion de la demanda de repeticion y/o del escrito por medio

del cual se hizo el llamamiento en garantia. Para lo anterior, tendra un plazo de treinta (30) dias, .
contados a partir de la fecha del auto que aprobo o improbd la conciliacion, de la presentacion de

la demanda de repeticion y/o del escrito por medio del cual se hizo el llamamiento en garantia,

segun el caso.

ARTICULO 23. ASISTENCIA DE APODERADOS (AS) DE LA ENTIDAD A LAS
AUDIENCIAS. Es obligatoria la asistencia del apoderado (a) de la entidad a las audiencias, con
el objeto de exponer los motivos por los cuales los miembros del Comité consideraron viable o no
el acuerdo conciliatorio, y debera dejar constancia en el acta de la audiencia de las razones de
hecho vy derecho de dicha decision, expresadas por el Comité de Conciliacion.

CAPITULO VI.
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

ARTICULO 24. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y POLITICAS PARA LA
DEFENSA JUDICIAL. Sin perjuicio de las demas funciones encomendadas al Comité de
Conciliacion, este deberd reunirse un dia en la primera sesion ordinaria de los meses de febrero .
y de agosto de cada afo, con el objeto de proponer los correctivos que se estimen necesarios

para prevenir la causacion de los danos antijuridicos en que se ha visto condenado el organismo

0 en los procesos que haya decidido conciliar, asi como proponer acciones correctivas, preventivas

o de mejora frenle a la defensa de los intereses litigiosos de la entidad. Para lo anterior deberan

estudiar, analizar y evaluar las causas que originaron las demandas y sentencias en el respectivo

semestre.

Para tal proposito el Secretario General, Director Juridico o Jefe de la Oficina Juridica de la Agencia
APP o quien haga sus veces, previa informacion que al respecto suministre la Direccion Técnica
u Operativa, presentara a los miembros del Comité, en coordinacion con la Secretaria Técnica, un
informe de las causas de demandas incoadas y sentencias condenatorias notificadas en el
semestre respectivo, asi como de las conciliaciones aprobadas judicialmente.
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ARTICULO 25. INDICADOR DE GESTION. En concordancia con lo establecido en el
articulo 2.2.4.3.1.2.7 del Decreto Nacional 1069 del 2015, la prevencion del dafio antijuridico sera

considerada como un indicador de gestion y con fundamento en ¢l se asignaran las
responsabilidades al interior de la entidad.

CAPITULO VII.
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 26. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente reglamento regira a partir de la
fecha de su publicacion y deroga expresamente las demas disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los 20 dias del mes de noviembre del afio 2018

CRISTINA ZAMBRANO RESTREPO
Directora General
Agencia para la Gestion del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico Privadas
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