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RESOLUCION NoO 4 3

11 ABR 2019~ -

"Por medio de la cual se modifica el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion- MIPG de la Agencia para la Gestion

del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico Privadas-APP”

La Directora General de la Agencia para Gestion del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico
Privadas, en uso de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias, y en especial de las
conferidas por el Decreto 883 de 2015 y los Acuerdos 021 de 2017 y Acuerdo 027 de 2019, y

A)

CONSIDERANDO QUE:

La Agencia para las Alianzas Publico privadas fue creada mediante el Decreto 1364 de 2012,
por medio de la cual se adoptd |a estructura administrativa Municipal, se definieron funciones

de los organismos y dependencias, se crean y modifican unas entidades descentralizadas y se
dictan otras disposiciones.

B) En el ano 2015 se profirio el Decreto 883 de 2015 mediante el cual se modifico la estructura,
funciones y denominacion de la Agencia, quedando nombrada como Agencia para la Gestion
del Paisaje, el Patrimonio vy las Alianzas Publico — Privadas.

C) Por medio del Decreto 1499 de 2017, de conformidad con el articulo 133 de la Ley 1753 de
2015, se reglamentd el alcance del Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de
Control Interno, con el fin de permitir el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y
procedimientos de gestion y control al interior de los organismos y entidades del Estado.

D) El articulo 2.2.22.1.1 del Decreto 1499 de 2017, integra al Sistema de Gestidn, los Sistemas
de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, el cual a su vez debera estar articulado
con el Sistema de Control Interno.

E) El Sistema de Desarrollo Administrativo, estda fundamentado en parte por las Politicas de
Desarrollo Administrativo, las cuales en el marco del Decreto 1499 de 2017, se denominaran
politicas de Gestion y Desempefio Institucional y comprenderan, entre otras, las siguientes:

= Planeacion Institucional.

» Gestion presupuestal y eficiencia del gasto piblico.

e Talento humano.

« Integridad.

» Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion.
» Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos.

* Servicio al ciudadano.

» Participacion ciudadana en la gestién plblica.
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» Racionalizacion de tramites.
e Gestion documental.
» Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea.
e Seguridad Digital.
e Defensa juridica.
« Gestion del conocimiento vy la innovacion.
« Control interno.
* Seguimiento y evaluacion del desempefio institucional.

F) Para el funcionamiento del Sistema de Gestién y su articulacion con el Sistema de Control
Interno, se creo el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién —MIPG, marco de referencia, el
cual se actualizé por medio del Decreto 1499 de 2017.

G) El propdsito del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién-MIPG es dirigir, planear, ejecutar,
hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades publicas, con el fin de
generar resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades v
problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

H) El articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de 2017, define la necesidad de integrar en cada
Entidad, un Comité Institucional de Gestidn y Desempefio encargado de orientar la
implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG, el cual
sustituira los demas comités que tengan relacién con el Modelo

I) La Agencia APP por medio de la Resolucion 070 de 2014 creé el Comité Institucional de
Desarrollo Administrativo, hoy Comité Institucional de Gestion y Desempefio, la cual conforme
al Decreto 1499 de 2017 vy a lo anteriormente indicado es necesario actualizar.

J) Frente a las directrices del Departamento Administrativo de la Funcién Publica las entidades
territoriales deben incluir dentro del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio, el Comité
Interno de Archivo, el cual en la Agencia fue creado mediante la Resolucién 052 de 2014,
siendo por lo tanto necesario absorber éste Comité para que ejerza funciones en el marco del
Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1° MODIFICAR. Modificar el Comité Institucional de Gestién y Desempefio

incluyendo en este el Comité Interno de archivo y sus funciones, dejando sin efectos la Resolucién
052 de 2014.
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ARTICULO 2° CONFORMACION. Reconformar con base en la absorcion del Comité Interno de

Archivo, el Comiteé Institucional de Gestién y Desempefio para la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion del MIPG en la Agencia APP.

ARTICULO 3°, INTEGRACION. El nuevo Comité Institucional de Gestién y Desempefio estaré
conformado por los siguientes integrantes:

« Director(a) General,

= Director(a) Técnica u Operativo.

e Subdirector(a) de Gestion Inmaobiliaria.

Paragrafo 1°: La Directora General serd quien presida el Comité y liderard o delegara su
implementacion.

Paragrafo 2°: El Secretario Técnico del Comité sera el Director Técnico u Operativo o quien haga
SUS veces.

Paragrafo 3°: El Comité Institucional de Gestion y Desempefio, teniendo en cuenta la planta de
empleos de la Entidad, podra estar acompafiado de profesionales de apoyo a la gestién que

desarrollen actividades relacionadas con el mismo, la cuales podran ser invitadas si se considera
necesario su asistencia.

Paragrafo 4°: Una vez se cuente con oficina o funcionario de Control Interno o funcionario que
haga sus veces, se invitara de manera permanente con voz y sin voto a las reuniones.

ARTICULO 4°. FUNCIONES. El Comité del MIPG tendra las siguientes funciones:

1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones Y
estrategias adoptadas para la implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion - MIPG.

2. Articular los esfuerzos instituciones, recursos, metodologias y estrategias para asequrar la
implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG.

3. Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio Institucional, iniciativas que
contribuyan al mejoramiento en la implementacion y operacion del modelo Integrado y Gestion
- MIPG.

4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio Institucional y los
organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio de la entidad.

5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnostico para facilitar la valoracion
interna de la gestion.

6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en materia de
seguridad digital y de la informacion.

7. Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacion del
Modelo.

- I

i ——— I
e AN ST A 2L - Misn 1 /‘»-‘}Y'_
& Edificio Plaza de la Libertad / Medallin - Colomisis "
i) EEm i s W Sl / WWW.app.gov.co




Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos
AGENCIA APP

Aggmrican pan it I Sestion ol Paliaje, o Paimmoiy
¥ ‘&3 Abderdaos Fubifico Prisedan

ARTICULO 5°. NUEVAS FUNCIONES: EI Comité Institucional de Gestion y Desempeno al
absorber al Comité Interno de Archivo asumira las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General de la Agencia en la aplicacion de la normatividad archivistica.

2. Aprobar la politica de gestion de documentos e informacion de la Agencia.

3. Aprobar las Tablas de Retencion Documental y las Tablas de Valoracion Documental de la
Agencia APP y enviarlas al Consejo Departamental o Distrital de Archivos para su convalidacidn
y al Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado para su registro.

4. Responder por el registro de las tablas de retencién documental o tablas de valoracién
documental en el Registro Unico de Series Documentales que para el efecto cree el Archivo
General de la Nacion.

5. Llevar a cabo estudios técnicos tendientes a modernizar la funcién archivistica de la Agencia,
incluyendo las acciones encaminadas a incorporar las tecnologias de la informacion en la
gestion de documentos electrénicos de conformidad con lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

6. Aprobar el programa de gestion de documentos fisicos y electronicos presentado por el area
de archivo de la Agencia.

7. Aprobar el plan de aseguramiento documental con miras a proteger los documentos contra
diferentes riesgos.

8. Revisar e interpretar la normatividad archivistica que expida el Archivo General de la Nacién y
los Archivos Generales Territoriales y adoptar las decisiones que permitan su implementacion
al interior de la Agencia, respetando siempre los principios archivisticos.

9. Evaluar y dar concepto sobre la aplicacion de |as tecnologias de la informacién en la Agencia
teniendo en cuenta su impacto sobre la funcién archivistica interna y la gestion documental.

10. Aprobar el Programa de Gestién Documental de la Agencia APP.

11. Aprobar las formas, formatos y formularios fisicos y electrénicos que requiera la Agencia APP
para el desarrollo de sus funciones y procesos.

12. Acompafiar la implementacion del Gobierno en Linea de la Agencia en Io referente al impacto
de este sobre la gestion documental y de informacidn.

ARTICULO 6°. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE: El Comité sesionard y funcionard bajo los
siguientes parametros:

« Se reunira como minimo cada tres (3) meses en fecha y hora establecida por el/la Director (a)
Técnica u Operativa.

* Cuando las circunstancias lo ameriten, el Director(a) General citard a reuniones

extraordinarias, e invitard al personal vinculado o contratistas para que participen de la
reunion.

» Deberan llevarse actas de las reuniones de manera que las decisiones tomadas queden
claramente definidas.

ARTICULO 7°. DECISIONES Y RECOMENDACIONES. Las decisiones y recomendaciones
del Comite se realizaran mediante actas o resoluciones, a las que se adjuntaran los documentos
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técnicos y el acta de la respectiva sesién en caso de que aplique, y serviran de soporte para
realizar seguimiento a las mismas.

ARTICULO 8° VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los 1 ARR 9019
[ ! ’y ]

LYSEND [hamOQ+
CRISTINA ZAMBRANO RESTREPO

Directora General
Agencia para la Gestion del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Plblico Privadas

Proyectd: Daniela Gonzélez Lotero — Profesional Apoyo Prctcc,o% e
Revisé Catalina Maria Restrepo Arcila - Prof. Esp. Ap o Gestion JLIHdICE@M’
Revisd: Yaninn Pacla Donado - Directora Técnica
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