RESOLUCION 601
(Octubre 05 de 2018)

"Por medio de la cual se crea el Comité de Conciliacién de la Agencia para la gestion del
paisaje, el patrimonio y las alianzas publico privadas”

LA DIRECTORA GENERAL DE LA AGENCIA PARA LA GESTION DEL PAISAJE, EL
PATRIMONIO Y LAS ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS

En uso de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias y en especial las conferidas
por el Decreto 883 de 2015, el Acuerdo 021 de 2017 y el 009 de 2015 aclarado por el
Acuerdo 019 de 2017 y

CONSIDERANDO QUE:

a. El articulo 75 de la Ley 446 de 1998 establecio que la Ley 23 de 1991 tendra un nuevo
articulo, asi: "Articulo 65B. Las entidades y organismos de Derecho Pblico del orden
nacional, departamental, distrital y de los municipios capital de departamento v los Entes
Descentralizados de estos mismos niveles, deberan integrar un comité de conciliacidn,
conformado por los funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplird las
funciones que se le sefialen. Las entidades de derecho publico de los demds 6rdenes
tendran la misma facultad”. Reglamentado por el Decreto Nacional 1716 de 20009.

b. El Comité de Conciliacion es una instancia administrativa que actia como sede de
estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencién del dafio antijuridico y
defensa de los intereses de la entidad.

c. Los Decretos 1716 de 2009, 1069 de 2015, 1167 de 2016 y las demas normas
complementarias, consagran los lineamientos de los Comités de Conciliacién de las
entidades publicas.

Con base en lo expuesto anteriormente,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Creacién. Crear el Comité de Conciliacion de la Agencia para la
Gestion del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico Privadas — Agencia APP como
instancia administrativa que act(ia como sede de estudio, andlisis y formulacién de politicas
sobre prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, decidiendo
en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio
alternativo de solucion de conflictos, con sujecién estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio ptblico.
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PARAGRAFO PRIMERO: La decisién de conciliar o no tomada por parte de los miembros
del Comité de Conciliacion en los términos anteriores, por si sola, no dard lugar a
investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticion en su
contra, ademas no constituye ordenacion del gasto.

ARTICULO SEGUNDO: Principios Rectores. Los miembros del Comité de Conciliacién
de la Agencia APP y los servidores publicos que intervengan en sus sesiones en calidad de
invitados, obraran inspirados en los principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad e imparcialidad y tendran como proposito fundamental proteger los
intereses de la entidad y el patrimonio publico.

ARTICULO TERCERO: Funciones del Comité. El Comité¢ de Conciliacién ejercera las

siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Agencia APP
para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, los tipos
de dafio por los cuales resulta demandado o condenado y las deficiencias en las
actuaciones administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones
procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacién de los mecanismos de arreglo directo,
tales como la transaccion y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decision en cada
caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefalar
la posicion institucional que fije los parédmetros dentro de los cuales el representante
legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité
de Conciliacién debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera
que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la
jurisprudencia reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al Coordinador de los
agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién en lo Contencioso Administrativo las
correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la
prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decisién en los casos en que se
decida no instaurar la accion de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de
repeticion. '

8. Realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accién de
repeticion.

9. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su idoneidad

para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a
ellos encomendados.
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10. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente
un profesional del Derecho.
11. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO CUATRO. Integrantes. El comité de conciliacién de la Agencia APP, estara
conformado por los siguientes funcionarios o empleados, quienes concurriran con voz y voto
y seran miembros permanentes del mismo, sin derecho a delegar:

1. Director(a) de la Agencia APP, quien lo presidira.

2. Director (a) técnico u operativo.

3. Subdirector de gestion de alianzas publico privadas.

PARAGRAFO PRIMERO: El Comité de Conciliacion, teniendo en cuenta el nimero de
servidores de la planta de empleos de la Entidad, podra estar acompafiado de profesionales
de apoyo a la gestion que desarrollen actividades relacionadas con el mismo, quienes
concurriran con derecho a voz:

» Profesional de apoyo a la gestion contable y tributaria.
» Profesional de apoyo a la gestion financiera.
» Profesional de apoyo juridico.

PARAGRAFO SEGUNDO: En aquellos eventos en los cuales el comité lo estime
conveniente o necesario, convocara a sus sesiones a las personas que por actividad o
conocimiento estén en capacidad de contribuir a la mejor comprensién de los asuntos
materia de su consideracion, las cuales concurrirdn solo con derecho a voz. Las invitaciones
efectuadas a los servidores publicos de la Agencia APP seran obligatorias e indelegables.

ARTICULO QUINTO: Secretario Técnico. La Secretaria técnica del Comité de
Conciliacion sera ejercida por el Secretario General, Director Juridico o Jefe de la Oficina
Juridica de la Agencia APP o quien haga sus veces. A falta de uno de estos cargos en la

estructura de la Entidad, la Secretaria sera ejercida por un servidor del nivel directivo o .

asesor del area administrativa de la Agencia APP, que para este caso es la Direccion Técnica
u Operativa.

ARTICULO SEXTO: Funciones del(a) Secretario Técnico. Seran funciones del (a)

secretario técnico del comité las siguientes:

1. Realizar la citacion a las sesiones del Comité.

2. Elaborar el orden dia y enviarlos a los miembros del comité antes de cada sesion.

3. Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta debera estar debidamente
elaborada y suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité que hayan asistido,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesion.

4. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

5. Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucion de sus decisiones, que
sera entregado al representante legal de la Agencia APP y a los miembros del comité
cuando lo requieran.
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6. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacién y disefio de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de defensa de
los intereses de la Entidad.

7. Expedir copias y constancias cuando los documentos no tengan el caracter de reservado.

- 8. Proyectar y someter a consideracion del Comité las decisiones a ser adoptadas.

9. Verificar y revisar que las fichas técnicas y conceptos que sean llevados al comité
cumplan con los parametros establecidos en la ley y en el reglamento.

10. Presentar informe detallado al comité, cuando habiéndose realizado el pago total de una
condena, sea necesario realizar el analisis de la procedencia o no de la accion de
repeticion.

11. Las demas que por ley le correspondan.

ARTICULO SEPTIMO: Reuniones. El Comité se reunira de manera ordinaria una vez cada
tres (3) meses o cuando las circunstancias lo ameriten. De las respectivas reuniones se
levantara el acta correspondiente por parte de la secretaria técnica o quien haga sus veces.

PARAGRAFO UNICO: El Comité podra sesionar con un minimo de dos (2) de sus miembros
permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple.

ARTICULO OCTAVO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las resoluciones que le sean contrarias.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los cinco (05) dias del mes de octubre de 2018.

Oﬁ’{sﬁ‘»\ia oo 7
CRISTINA ZAMBRANO RESTREPO

Directora General Agencia para la Gestién del Paisaje, el Patrimonio y las Alianzas Publico
Privadas

Proyecto: Catalina Maria Restrepo Arcila — Prof. Esp. Apoyo juridicoci
Revisd/aprobd: Yaninn Donado Rosas - Directora Técniia &b
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